DIOCESIS MOCOA SIBUNDOY
XVIII ASAMBLEA DIOCESANA DE PASTORAL 2008

MEMORIAS

La asamblea inicié el lunes 17 de noviembre del 2008 a las 2:00pm con la
llegada de los participantes.

En la Eucaristia de las 6:00 p.m. el Sefior Obispo apoyado en la lectura de 1
Jn 3, 14-18 motivo a los asistentes a renovar el amor de unos por otros en el
respeto, carifio, ayuda, integracion y colaboracién durante la asamblea.

Después de la cena se hizo la introduccién a la Asamblea. El Padre Leonel
Cartagena agrega que no hay nada distinto a lo que cada agente ha vivido en
su realidad pastoral que ha significado la vivencia del plan global.

Por su parte el Sefior Obispo dio la bienvenida a todos los participantes
diciendo que lo nuevo son los resultados que se han obtenido en la aplicaciéon
del Plan Global y que han crecido en la Didcesis con alegria y entusiasmo.
Invita desde ya a buscar algunos puntos vitales y a profundizar en ellos a la
medida que vamos creciendo en la evaluacion. Seran algunos puntos algidos
de la Planeacion Diocesana que a luz de Aparecida se redescubren actuales
en un ambiente responsable de evangelizacion:

1. Profundizar en lo concerniente a la Pastoral Familiar.

2. Ver como fortalecer la pastoral sacerdotal y vocacional. Siente gozo por
el Clero muy disponible, alegre, decidido y apersonado de su pastoral,
en la que cada uno colabora con los nuevos métodos y organizada para
ir a todos.

3. En el campo evangelizador se ve necesidad de una mejor formacion en
todos los campos : humano, intelectual, litdrgico, espiritual y en la
predicacion, por ser expertos en la Palabra de Dios, no solo a
sacerdotes, sino también para los laicos organizando centros de
formacion.

4. Nuestro trabajo se hace con Oracién ante el santisimo, con fervor;
debemos crecer en amor por la oracién, ella es lo primero.

5. El deseo de bien para todos nos exigira, porque somos los discipulos
misioneros. Hay mucho que mejorar pero ya estéa iniciado el trabajo.

Pasamos a la presentacion de los participantes, el P. Leonel Cartagena, invito
a valorar lo que hay en la otra persona para hacer que la asamblea sea
grandiosa con el aporte que cada uno tiene de ella y asi ir creciendo en la
evangelizacion.

Cada uno de los vicarios foraneos presentd a los representantes de las
parroquias y centros de misiéon. Luego, conocimos la Meta de la asamblea,
agenda, horario y distribucion de servicio y con el rezo de completas fuimos al
descanso.



MARTES 18 DE NOVIEMBRE

En la celebracion de la Eucaristia a las 7:00 a.m el Sefior Obispo, después de
haber escuchado la lectura de Ap 3, 1-6 animé a los participantes a mantener
el entusiasmo y entrega en la accion pastoral rechazando el ser frios o tibios.

Para iniciar la jornada de trabajo en el que tendriamos presente VER LA
REALIDAD, se hizo la distribucion de los grupos para visitar los lugares de
exposicion preparados con cada uno de los niveles de pastoral.

1. PASTORAL COMUNITARIA
Organizados en 5 grupos y con base en la informacion y evidencias recopiladas
de las parroquias se compartié sobre:

1.
2.
3.
4.

5.

Trabajo con la pastoral familiar.

Realidad de los grupos de Familias.

Constatacion en la pastoral de multitudes de la red de mensajeros y la
elaboracion de la carta a los cristianos en buen nimero de parroquias.
Las acciones significativas fueron realizadas casi en su totalidad y con
buena acogida en la comunidad.

Los lemas fueron presentados y algunos con muy buen impacto.

2. PASTORAL SECTORIAL
De acuerdo a la informacion y evidencias observadas los participantes
realizaron una aproximacion:

1.

2.
3.

4.

JOVENES: presencia de grupos en buen numero de parroquias pero
aun no se evidencia la creacion de comités parroquiales ni de un
programa juvenil diocesano.

INDIGENAS: acompafiamiento permanente pero falta aun inculturacion.
AFRO: un proceso lento de interactuar con ellos desde el ambito
pastoral.

NINOS: hay acciones pero sin continuidad ni proceso.

Del trabajo con ancianos, pastoral educativa poco se encontré y se reclamo
la necesidad de presentar la pastoral carcelaria.

3. SERVICIOS PASTORALES
En este nivel nos ubicamos frente al crecimiento de la vida cristiana, asi:

Celebrar: Liturgia
Anunciar: Mision
Creer: Catequesis y Biblia
Hacer Vivir: Pastoral Social
Convivencia humana
= promocion humana
= convivencia ecoldgica
Espiritualidades especificas

En la ampliacion de la pastoral social conocimos con mayor detenimiento
algunos proyectos:

Educacioén en el riesgo y atencién a victimas por minas antipersonal.
Educaciéon y promocion del IMA.

Proyecto de inclusion social con enfoque Psicosocial — ISEP.
Organizacion de desplazados — proyectos productivos.



e Pastoral de la Primera Infancia
e Pastoral fronteriza y monitoreo de frontera.
e Comision Diocesana de Vida, Justicia y Paz.

4. PASTORAL MINISTERIAL
En el conocimiento de la pastoral ministerial de la Diécesis pudimos conocer
alguna realidad de los sacerdotes, seminaristas, la vida consagrada y los laicos
en cuanto a su formacién y proyeccién pastoral. Se constata:

e Crecimiento del clero

e Compromiso de Religiosos/as

e Apertura al trabajo con laicos

e Crecimiento vocacional

5. ESTRUCTURAS DE APOYO

En la dinAmica de trabajo se descubrié que para que la iglesia en marcha que
representa la Diécesis Mocoa Sibundoy llegue a todos se necesita de unas
estructuras que agilicen la evangelizacion:

e Consejo Econdmico: de gran importancia y necesario para la buena
marcha de la parroquia. Hay que recordar que es una exigencia del
Caodigo de Derecho Canonico.

e Red de Mensajeros: es el canal a través del cual llega la informacion
parroquial a cada familia. Entrega la carta a los cristianos y convoca a
la comunidad a los encuentros.

e Equipo Diocesano de Animacion Pastoral — EDAP: Corazon y mente
de la tarea de evangelizacion de la Diocesis.

e Equipo Parroquial de Animacion Pastoral — EPAP: Canal de
participacion, proyeccion de la parroquia y aplicacion concreta del Plan
Global.

e Medios de Comunicacion Social: hacer un buen uso de los medios
existentes para la evangelizacion.

e Asamblea de Laicos: encuentro de laicos para formarse, discernir,
evaluar y proyectarse en la accion pastoral.

MIERCOLES 19 DE NOVIEMBRE DEL 2008

En la Eucaristia el Sefior Obispo comentd que se esta trabajando, que hay
mucho por hacer y en ello se realizara nuestro ser de discipulos misioneros.
Para ir adelante hay que confiar plenamente en el que nos ha convocado,
Cristo. Y a través de la oracién fortalecer la respuesta y descubrir la manera
de que cada dia podamos comunicar la luz que de él recibimos en pro de
iluminar la realidad concreta de nuestro territorio.

El trabajo de este dia estd encaminado a la iluminacién de la realidad desde el
modelo eclesiologico del Concilio Vaticano 11y del Documento de Aparecida.

Archivo Adjunto de diapositivas. (P. Leonel Cartagena)



Por grupos de hizo la iluminacion desde Aparecida a cada uno de los niveles
de Pastoral presentes en el Plan Global.

PASTORAL COMUNITARIA

154 Hoy también en el encuentro de los discipulos con Jesus en la
intimidad es indispensable para alimentar la vida comunitaria y la vida
misionera.

155. La comunion tiene su origen en la Trinidad y el misterio de la
trinidad es la fuente, el modelo y la meta del misterio de la Iglesia.

156. Una dimensién constitutiva del acontecimiento Cristiano es la
pertenencia a una comunidad.

158. La Iglesia es la casa y escuela de comunion.

164. El discipulo y la misiébn siempre suponen la pertenencia a una
comunidad. Dios no quiso salvarnos aisladamente sino formando un
pueblo.

168. La Diocesis necesita obtener su conciencia misionera saliendo al
encuentro de quienes aun no creen Cristo y responder a los grandes
problemas de la sociedad en la cual esta insertar con espiritu materno
esta llamada a salir en busqueda de todos los bautizados que no
participan en la vida de las comunidades Cristianas.

258. La religiosidad popular, la Iglesia esta llamada a promover,
protegerlo para que en los diversos sectores sociales, en una multitud
que merece nuestro respeto y carifio, porque su piedad “refleja una sed
de Dios que solamente los pobres y sencillos pueden conocer.

380. La misidon del anuncio de la buena nueva de Jesucristo tiene una
destilacion universal. Su mandato de caridad abraza todas las
dimensiones de la existencia todas las personas todos los ambientes de
la convivencia y todos los pueblos.

580. Procesos graduales de formacion Cristiana con la realizacion de
grandes encuentro de multitudes, que movilizan la ciudad, que hagan
sentir que la ciudad es un conjunto es un todo, que sepan responder a la
efectividad de sus ciudadanos y en un lenguaje simbdlico sepan
transmitir el evangelio a todas las personas que vivan en la ciudad.

Pastoral familiar

La situacion que vive la familia (9.1)

La familia es uno de los tesoros mas importantes de los pueblos
latinoamericanos y caribefios. (431)

Estamos Ilamados a trabajar para que esta situacion sea transformada.
(432)

La familia Cristiana esta fundada en el Sacramento del Matrimonio.
Signo del Amor de Dios union de un hombre y una mejer. (433)
Creemos que la familia es imagen de Dios que en su misterio mas intimo
no es una soledad sino una familia. Santisima Trinidad (434)

El valor de la familia mas querido por nuestro pueblo creemos que debe
Asumirse la preocupacion por ella uno de los ejes transversales de toda
la accion evangelizadora de la Iglesia.

En toda diécesis se requiere una pastoral familiar intensa y vigorosa.
(435)



- Los legisladores, gobernantes y profesionales de la salud. Defender el
respeto de la vida de los crimenes abominables del aborto y de la
eucaristia ésta es su responsabilidad.

- Ser consientes de que no pueden recibir la sagrada comunién y al mismo
tiempo actuar con hechos o palabras contra los mandamientos.

- Para apoyar la familia promover e impulsar Centros Parroquiales y
Diocesanos con una Pastoral de atencion Integral a la familia
especialmente a aquellas que estan en situaciones dificiles, madres
adolescentes, y solteras, viudas y viudos, personas de la tercera edad,
nifos abandonados. (436)

- La familia es uno de los tesoros mas importantes (432).

e Pequefios grupos

- En los crecientes esfuerzos de renovacién pastoral en las parroquias se
ven enriquecidos por la presencia de pequefios grupos o comunidades
eclesiales (Cfr. 99,e)

- Se constata que en América Latina y con la animacion de Medellin y
Puebla las pequefias comunidades han sido escuelas que han ayudado
a formar a los cristianos en la fé. Facilitando el mayor conocimiento de la
palabra de Dios, el compromiso Social, surgimiento de nuevos servicios
laicales ( cfr.178).

- Estos pequefios grupos tienen su base en la Palabra de Dios como
fuente de espiritualidad. Ellos permite el llegar a los mas sencillos y
alejados.

- Manteniéndose en comunién con el obispo como signo de vitalidad en la
Diocesis. ( Cfr. 179).

- Su existencia ayuda a fortalecer la Iglesia en la medida en que la
eucaristia sea el centro de su vida y la Palabra de Dios sea faro de su
camino ( cfr. 180)

- Dentro del territorio parroquial, la familia es la primera y mas basica
eclesial. Una familia puede hacerse evangelizadora de muchas otras
familias por ser esta la Iglesia Doméstica (cfr. 204).

- “Para la nueva evangelizacién y para llegar a que los bautizados vivan
como auténticos discipulos y misioneros de Cristo, tenemos un medio
privilegiado en las pequefias comunidades eclesiales “(cfr. 307)

- Ellas son el ambito propicio para escuchar la palabra de Dios, vivir la
fraternidad, para animar en la oracion, para profundizar procesos de
formacion en la fe y para fortalecer el exigente compromiso de ser
apostoles en la sociedad de hoy. (Cfr. 308)

PASTORAL SECTORIAL
e Jovenes
- Novedad: la influencia de la comunicacion virtual.
- Vocaciéon No 443.
- Situacién que afectan a jovenes: falsos lideres y mal uso de los
medios de comunicacién social ( N. 444- 445)
- Lineas de accion N. 446



e Ancianos
- Bien de los ancianos: N. 447 -448 — 449 -450
- Aportan experiencia y sabiduria

e Indigenas 88-97

- La palabraindigena aparece 32 veces

- Pueblo indigena aparece 7 veces.

- Estan presentes cuando se hace andlisis de la realidad 88 -95 y
en las indicaciones pastorales, 548 a 550 también se les
menciona en forma general junto con los afro descendientes
siempre en el sentido de apoyo, afirmacion y gran valoracién
(56,65,75, 101,112, 143,416,492).

- Los fenémenos nuevos han repercutido en la realidad indigena
(473). Las culturas indigenas se caracterizan por su apego a la
tierra ( 56). Aparecida reconoce el sentido comunitario del
indigena en sistema globalizarte (56), hoy dia son protagonistas
de su destino (75)

e Afros (n. 533)

e Nifos
- inician y construyen la historia (447). Nifilos y ancianos construyen
el futuro.

SERVICIOS PASTORALES

e Catequesis: 298 — 300
- Formacion permanente, integral desde la nifiez hasta la
ancianidad, formadora en valores en union con las familias y las
parroquias.

e Liturgia: 250 — 251
- Por la liturgia encontramos a Jesus y por él al hermano. En la
liturgia celebramos el misterio pascual de Cristo teniendo como
centro a Jesus eucaristia.

e Social: 385 -399 -401-402- 404- 406 — 595
- Lalucha por la justicia
- Lalglesia debe dar acogida privilegiada a los presos, drogadictos,
migrantes, enfermos, adictos dependientes y propender por un
fondo de solidaridad para las iglesias mas pobres.
e Misiones: 226, d, 397
- El compromiso misionero es de todos y para todos

e Espiritualidad: 284-285
- El espiritu es quien motiva y anima todas las areas de la
existencia.
- La experiencia del espiritu no se limita a espacios privados busca
penetrar con todo su fuego y vida.



e Biblia: 247 -248 , 299-226
- Encontramos a Jesus en la sagrada Biblia, en la reconciliacion y
en la oracion personal.

PASTORAL MINISTERIAL

- La Iglesia, que participa de los gozos y esperanzas, de las penas y
alegrias de sus hijos, quiere caminar a su lado en este periodo de tantos
desafios para infundirles siempre Esperanza y consuelo. (N0.16)

- La santidad no es una fuga hacia el intimismo o hacia el individualismo
religioso, tampoco un abandono de la realidad urgente de los grandes
problemas econdmicos, sociales y politicos de América latina y del
mundo y, muchos menos ,una fuga de la realidad hacia un mundo
exclusivamente espiritual.(No.148)

- En el fiel cumplimiento de su vocacion bautismal, el discipulo ha de
tener en cuenta los desafios que el mundo de hoy le presenta a la
Iglesia de Jesus. (N0.185).

- La formacion permanente, precisamente porque es “permanente”, debe
acompafar a los sacerdotes siempre esto es, en cualquier periodo y
situacion de su vida, asi como en los diversos cargos de responsabilidad
eclesial (N0.200).

- Los fieles laicos son “hombres de Iglesia en el corazén del mundo vy
hombres del mundo en el corazén de la Iglesia. (No. 209).

- Para cumplir su mision con responsabilidad personal, los laicos
necesitan una solida formacion doctrinal, pastoral, espiritual y un
adecuado acompafiamiento para dar testimonio de Cristo de los valores
del reino en el ambito de la vida social, econémica, politica y
cultural.(No.212).

- En este camino acentuadamente vivencial y comunitario, la formacién
doctrinal no se experimenta como un conocimiento tedérico y frio, sino
como una herramienta fundamental y necesaria en el crecimiento
espiritual, personal y comunitario (No. 226¢)

- La vocacién y el compromiso de ser hoy discipulos y misioneros de
Jesucristo en América Latina y el Caribe, requieren una clara y decidida
opciodn por la formacién de los miembros de nuestras comunidades, en
bien de todos los bautizados, cualquiera sea la funcidon que desarrollen
en la Iglesia.(N0.276).

- La mision principal de la formacion es ayudar a los miembros de la
iglesia obedeciendo a un proceso integral, es decir que comprenda
variada dimensiones , todas armonizadas entre si, en unidad vital. (No.
279).



Los desafios que plantea la situacion de la sociedad en América Latina y
el Caribe, requieren una identidad catélica mas personal vy
fundamentada. (N0.297).

El fin de toda escuela... transformarse, ante todo, en lugar privilegiado
de formacién y promocién integral, mediante la asimilacion sistematica y
critica de la cultura, cosa que logra mediante un encuentro vivo y vital
con el patrimonio cultural (No. 329).

La Iglesia esta llamada a promover en sus escuelas una educacion
centrada en la persona humana que es capaz de vivir en la comunidad,
aportando lo suyo para su bien.(No.334).

La verdadera promocion humana no puede reducirse a aspectos
particulares: “Debe ser integral, es decir, promover a todos los hombres
y a todo el hombre. (N0.399).

Con la ayuda de distintas instancias y organizaciones , la Iglesia puede
hacer una permanente lectura cristiana y una aproximacién pastoral a la
realidad de nuestro continente, aprovechando el rico patrimonio de la
Doctrina social de Iglesia (N0.403).

En nuestra condicion de discipulos y misioneros de Jesucristo, estamos
llamados a trabajar para que esta situacion sea transformada, y la
familia asuma su ser y su misién en ambito de la sociedad y de la Iglesia
(No0.432).

Evangelizar la cultura, lejos de abandonar la opcion preferencial por los
pobres y el compromiso con la realidad, nace del amor apasionado a
Cristo, que acompafa al pueblo de Dios en la mision de inculturar el
evangelio en la historia. (N0.491).

Fe y razdn son dos alas por las cuales el espiritu humano se eleva en la
contemplacién de la verdad. (N0.494).

En la elaboracion de nuestros planes pastorales queremos: Favorecer la
formacion de un laicado capaz de actuar como verdadero sujeto eclesial
y competente interlocutor entre la iglesia y la sociedad, y la sociedad y la
Iglesia (N0.497.a).

Los discipulos misioneros de Cristo deben iluminar con la luz del
Evangelio todos los ambitos de la vida social. La opcion preferencial por
los pobres, de raiz evangélica, exige una atencion pastoral atenta a los
constructores de la sociedad (No. 501).

La Iglesia ha de educar y conducir cada vez mas a la reconciliacion con
dios y los hermanos. Hay que sumar no dividir. Importa cicatrizar heridas
, evitar manigueismos, peligrosas exasperaciones Yy polarizaciones.
(No.534).

La Iglesia alienta y favorece la reconstruccién de la persona y de sus
vinculos de pertenencia y convivencia desde un dinamismo de amistad,



gratuidad y comunién. De este modo se contrarrestan los procesos de
desintegracion y atomizacion sociales. (N0.539).

Para convertirnos en una iglesia llena de impetu y audacia
evangelizadora....Hay que fortalecer la fe, para afrontar serios retos,
pues estan en juego el desarrollo armonico de la sociedad y la identidad
catolica de los pueblos (No. 549).

Es verdad que la fe que se encarn6 en la cultura puede ser
profundizada y penetrar cada vez mejor la forma de vivir de nuestros
pueblos. (No. 262).

-458, Dignidad y participacion de la mujer.

-191 ss- Desafios, retos del sacerdote en el mundo de hoy.

-201 ss .Los Péarrocos animadores de comunidad, discipulos misioneros
205 ss. Los Didconos Permanentes con su doble sacramentalidad del
Matrimonio y el Orden para acompafar la formacion de nuevas
comunidades eclesiales.

-209- Laicos, luz de mundo.

-206- consagrados y consagradas en su tarea evangelizadora.

-314- pastoral vocacional, responsabilidad del pueblo de Dios. Empieza
en la familia.

-318. Vision y responsabilidad de la formacion en las casas de
formacion.

-326. Necesidad de formacién permanente del clero.

-209 ss. Necesidad de la formacion de los laicos para que su labor
pastoral y misionera sea cada mas eficaz.

-174. Esfuerzos de las parroquias... convocacion a la formacion
misionera de los laicos.

-248. La Palabra de Dios, fuente de evangelizacion para los discipulos y
misioneros.

-251. Eucaristia, fuente inagotable de la vocacion cristiana y al mismo
tiempo fuente inextinguible del impulso misionero.

-277. E n el itinerario formativo del seguidor de Jesus, el seguimiento es
fruto de una fascinacion que responde al deseo de realizacion humana.
-283. la formacién de los laicos y laicas debe contribuir como, ante todo,
a una actuacion como discipulos misioneros en el mundo.

-289. Propuesta para la iniciacion cristiana. EL KERIGMA.

-292. Rasgos del discipulo al que apunta la iniciacion cristiana.

-302. La familia, primera escuela de fe.

-303. Deber de los padres en la vida familiar.

-310.Importancia de la reanimacién de los procesos de formacion de las
pequefias comunidades eclesiales en el continente.

-313. Respeto y aprovechamiento de los carismas y servicios de los
movimientos eclesiales en el campo de la formacién de los laicos.

-365. Conversion pastoral y renovacion misionera de las comunidades.



-377. Disponibilidad de una corazon abierto de los discipulos misioneros
a todas las -culturas.

-389. Conviccion en los discipulos de que Dios vivo revelado en Cristo
da sentidoy fecundidad a la dignidad de la vida humana.

ESTRUCTURAS DE APOYO

Parroquia. 203

Los consejos pastorales parroquiales tendran que estar formados por
discipulos misioneros constantemente preocupados por llegar a todos.

El consejo de asuntos econdémicos u, trabajard para tener los recursos
necesarios.

Reformulacion de sus estructuras, para que sea una red de comunidades
y grupos

Consejos parroquiales. 215

Reconocer su valor y e eficacia ya que permite el sentido de Iglesia e
incentiva la participacion.

Didcesis: 169

- Primer ambito de comunion que impulsa la accion pastoral para
comunicar vida del territorio

Medios de comunicacion social: 484 -485

Renovacion tecnoldgica y el buen uso de ellos en la difusion de la
palabra de Dios.

La comision de Pastoral de Multitudes, en pro de facilitar que el evangelio
llegue a todos y por la preocupacion de desarrollar las acciones en beneficio
del pueblo presentd la cartilla que ayudara a vivir el énfasis del plan global para
el aflo 2009 y agregd un fasciculo como subsidio llamado VIGILAD Y ORAR.

En un trabajo responsable por vicarias se proyecto la cartilla de la pastoral de
Multitudes del 2010.

PROPUESTAS FRENTE A LA SITUACION ACTUAL DEL PUTUMAYO

VICARIA NUESTRA SENORA DE GUADALUPE

Romanos 8, 35-37 “Quien nos separara del amor de Cristo”
Inquietudes

¢, Por que se tiene dinero en esas empresas?



Algunas parroquias tienen dinero invertido en estas empresas, ¢se ha
realizado con aprobacién del Obispo?

Nuestra postura debe ser en defensa de los ahorradores.

¢ Porgue se cayeron las piramide? ¢ Porque caimos en ella?
Falto un pronunciamiento oportuno de la Diocesis.

¢ Porque los sacerdotes nos vemos abocados a esto?.

Todo es fruto del abandono estatal. Las politicas del gobierno no han
dado resultado. ¢ C6mo vamos a acomparnar?

PROPUESTAS

1. Mesa permanente para monitorear la situaciéon y poder hacer alguna
incidencia

2. Plan de contingencia porque un pueblo con hambre se desespera

3. Evitar los rumores

4. El presbitero no debe participar en comisiones para no politizarse.

5. Tener verdadera coherencia con lo que se esta diciendo

6. La Iglesia debe ser acompafante y orientadora, saber organizar en los
lugares.

7. Un plan de contingencia ante problema de seguridad alimentaria

8. El papel del sacerdote en la comunidad debe ser de profética, que
acomparfie y oriente a la comunidad

9. Manejar todos un mismo lenguaje utilizar canales de comunicacion

regional

VICARIA LOS 12 APOSTOLES

ONOORWODE

Ayudar a las familias cuando este en riesgo

Solicitar presencia de organismo de ayuda y socorro
Jornada de oracion

Estar bien informados

Proponer al presidente un consejo comunitario
Mantener didlogo con los lideres

Prestar apoyo a parroquias en riesgo

Apoyo a las entidades

VICARIA SANTISIMA TRINIDAD

1. Reflexiones en cada parroquia para descubrir los aprendizajes de
esta experiencia ante los hechos.

2. Trabajo de acompafamiento a familia y persona con ayuda
psicologica



3. lluminar con textos biblicos: Eclesiastés 1, 1- 11. Eclesiastés 5, 9.
Mateo 6, 19- 21. Mateo 6, 25 -28. Lucas 12,22-26. Mateo 8, 23-27

VICARIA PERPETUO SOCORRO

1. Aprovechar la Eucaristia para concientizar y llegar a la calma

2. El Sabado realizar una hora Santa a las 4 de la tarde

w

Realizar mensajes positivos, llamar a la esperanza por los medios de
comunicacion

Hacer una catequesis con el sentido e importancia del trabajo
Orientar a los afectados
Evitar la usura

Organizar un comité en el valle de Sibundoy
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Organizar cadena de oracion a una misma hora para que se sientan
acompafamiento de la iglesia

VICARIA DE SAN MATEO

Oracion en las parroquias salmo 46
Desplegar el comunicado

Hacer énfasis en los Derechos humanos
Enfatizar en la devolucion de todo el dinero

Acompafar a la comunidad para la solucion del problema
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Promover la solidaridad en cada una de las parroquias.

INTERVENCION DEL SENOR OBISPO

Fortalecer el animo

La oracién tiene un gran poder para dar esperanza

Las pirdmides se las tomaron como la tabla de salvacion y se dejo el trabajo
Hay que patrticipar con prudencia y sinceridad con valentia de denunciar y
anunciar

INTERVENCIONES

Que el sacerdote debe participar en los comités siendo neutrales,
conciliadores, con compromiso serio. Asumiendo la realidad y participar
desde su propio ministerio

No caer en la corriente incendiaria de los medios de comunicacion social.
Los Parrocos pueden incidir estratégicamente con los animadores de las
comunidades.

Al participar a nivel Departamental se puede incidir para no polarizar la
situacion.



Hay dos escenarios para nuestra intervencion

La eclesial: Por la fe profunda y de alli se saca algo nuevo por la esperanza.
El escenario civil: Se puede incidir en las decisiones desde los comités,
pueden ayudar con estrategias.

Organizar una comision parroquial de apoyo y ayuda.

Comision permanente Diocesana

JUEVES 20 DE NOVIEMBRE

En la Eucaristia se inst6 a la valoracién requerida para el sacerdocio ya que
todos somos sacerdotes por el bautismo, y por lo mismo el compromiso es de
todos, y al programar para nuestra Diocesis debemos hacer énfasis en el
apoyo a la promocién vocacional hacia el sacerdocio ministerial.

Hoy en el Plan Diocesano de Renovacion y Evangelizacion — PDRE podemos
verificar el camino recorrido y las huellas que el mismo ha ido dejando en
beneficio de la Nueva Evangelizacion. Ahora seguimos en el énfasis de la
Palabra de Dios en la segunda etapa con grandes frutos de acercamiento,
acogida que nos preparan para la experiencia de oracion, pero es importante
tener presente que aunque hayan pasado otras fases no se deben archivar
pues siempre se esta llegando a otros grupos de personas hasta lograr llegar a
todos.

CRONOGRAMA
DICIEMBRE:

14: Celebracién de los 50 afios de la Parroquia Santa Maria de Los Angeles de
Mayoyoque

14 — 20: Mision

ENERO

24: Ordenacion Presbiteral del Diac. Tirso Gamez
FEBRERO

2-6: Asamblea De Obispos

14: Ordenacion presbiteral del Diac. lvan Becerra

15: Ordenacién Diaconal de Pedro Nel en Puerto Asis



20-22: Encuentro Fronterizo

21: Ordenacion Presbiteral del Diac. Elias Muvdi

MARZO

20-22: Encuentro Indio cristiano fronterizo en Sibundoy
22: Cumplearfios de Mons. Luis Alberto Parra Mora

26-29: Formacion de Laicos (Betania)

ABRIL

2: Misa Crismal en Sibundoy

4: Ordenacion Diaconal de Carlos en Sibundoy

14-17: Encuentro de Iglesias Hermanas en Puerto Leguizamo
20: Encuentro Sur occidente en Sibundoy: Tema la Familia
21-23: Encuentro Fronterizo en Lago Agrio

23-25: Fiesta de la Paz

MAYO

9 Celebracion Fiesta Patrona de la Diocesis, Madre del Buen Pastor
24-30: Semana por la Familia

JUNIO

5-7: Asamblea de Religiosos

JULIO

13-17: Semana de Formacion del Clero

AGOSTO

24-28: Retiro del Clero

SEPTIEMBRE

6-13: Semana por la Paz

OCTUBRE

19 Encuentro sur occidente en Ipiales, PDRE analisis de...

26: Llegada del Sefior Nuncio Apostdlico a Puerto Asis.



29: Celebracion de los 10 afios de la Diocesis
NOVIEMBRE

16-20: Asamblea Diocesana

DICIEMBRE

11: Aniversario de Ordenacion Episcopal de Mons. Luis Alberto Parra Mora (6
afnos)

CURSO DE SECRETARIOS/AS

Febrero.

9-10: Vicaria los 12 Apéstoles — Parroquia de el Placer
16-17: Vicaria de San Mateo

23-24: Vicaria Santisima Trinidad

MARZO

2-3: Vicaria de Guadalupe — Yunguillo

9-10: Vicaria el Perpetuo Socorro

TEMAS SUGERIDOS PARA LA FORMACION DEL CLERO

Orar con la Palabra de Dios: Profundizar en los Salmos y san Pablo

- Lectura de los Signos de los tiempos

- Oracion

- Formacion sobre las Etnias

- Derecho Canonico — Administracion Parroquial

- San Mateo y Hechos de los apdstoles en perspectiva de Aparecida.

Ya al final de la jornada se leyd el decreto para el apoyo econdémico y de
oracion a las Vocaciones

APORTE PARA LA META DEL 2009 (Pastoral Sectorial)



Cémo: mediante la formacion biblica adaptada a cada sector a cada sector
pastoral profundizando en el cumplimiento de la vida y escritos de San Pablo,
la lectio Divina (continuar igual)

Qué: Ora: igual... Fortalece los grupos de familia con la presencia de nifios,
jovenes, ancianos, indigenas, afros, educadores como experiencia de
comunion, los agentes de pastoral crecer ( sigue igual).

PASTORAL VOCACIONAL

Que haya una buena, exhaustiva y seria seleccion de los candidatos al
sacerdocio: criterios de edad, tiempo de formacion, etc.

Encuentro de seminaristas con las familias

Tener en cuenta el conducto regular para aceptar a jovenes,
seminaristas, conocer los referentes.

Comunicacion permanente entre el parroco y promotor vocacional, para
el seguimiento y acompafamiento a seminaristas.

Los sacerdotes organicen la catedra Putumayo para seminaristas
(contextualicen capaciten)

Mayor promocion vocacional, encuentro de bachilleres — Parroquias.
El promotor vocacional no tenga carga parroquial.

Incentivar las vocaciones autoctonas.

Conocer el presupuesto Diocesano para la accion pastoral.

Continuar los jueves con la colecta para las vocaciones.

PEQUENOS GRUPOS DE FAMILIA

Llevar a que los pequefios grupos de familia a que den respuesta a su
problematica social, econdmica por medio de cooperativas, organizar
microempresas.

Animar a que cada pastoral social segun sus posibilidades asuman un
trabajo Social con la comunidad, visita a enfermos, ancianos, pobres.

Sensibilizarlos para que se promuevan integralmente y promocion a los
demas.

VICARIA DE PASTORAL

Colegio de consultores y consejo presbiteral que funcionen como tal.



ASAMBLEA PASTORAL DIOCESANA
PROPUESTA:
¢ Que se siga fomentando la creatividad.

e Que divise un poco mas dando responsabilidad a las vicarias acerca del
trabajo a realizar durante la asamblea.

ECONOMIA
NINON tenga un auxiliar capacitado y dinamico.

CONSEJO ECONOMICO DIOCESANO

e Propuestas: Que de conocer quienes son, y que injerencias tiene en las
parroquias.

e Que proyectos han manejado para el sostenimiento de la Diocesis.

e Que invierta menos en infraestructura y mas en evangelizacion -
pastoral.

e Que realice un acompafamiento, economico para los mas necesitados
sean tenidos en cuenta para que se les de un salario real.

e Que vele por el presupuesto y los bienes parroquiales y que se utilice en
la formacion de laicos y en la pastoral.

e EXigir que la parroquia que no tenga el consejo econémico legalmente
constituido se le suspendan los auxilios econémicos.

EDAP

e Que cada vicaria nombre un delegado para cada comision.

¢ No tener tantas comisiones si no solo las que se puedan atender.
PROPUESTAS:

e Trabaje mas el documento de Aparecida en el afio 2009

e Que los miembros del EDAP se den a conocer.

e Los vicarios zonales socialicen en las reuniones vicaria les el trabajo
realizado por la comision.

e Presentan la programacion Diocesana en una pequefia agenda y se
entregue a los laicos y animadores.

LAICOS



e Encuentro diocesano y 2 a nivel vicarial de formacién biblica (Orar)

e Crear la comision Diocesana de laicos y también vicarial, donde los
candidatos al diaconado permanente formen parte.

SACERDOTAL
e Dar mayor funcionalidad a la comision Sacerdotal
e El tema de formacion “La Oracion”.
¢ Integracion Sacerdotal a nivel Diocesano — Vicarial.
e Crear un equipo misionero itinerante Diocesano.
e Promocion permanente

e Formacion de un biblista para fortalecer el conocimiento de los textos
biblicos, salmos y experiencia de la palabra de Dios.

e Lectura constante de los signos de los tiempos “ Rema mar adentro”

e Continuar con la formacién paulina con énfasis en lo social y en lo
organizativo.

ESPIRITUALIDADES

e Buscar un coordinador permanente para que atienda en las parroquias a
los deferentes grupos y se trabaje la cartilla de multitudes.

SERVICIOS PASTORALES:

e Infancia Misionera: Que se realice el encuentro de formacién para los
asesores. (importante).

e Conformar la comisién misionera y capacitar a los misioneros para que
presten el servicio durante todo el afio mas no solo en algunas fechas
del afio en las parroquias que requieran este servicio.

e Organizar un equipo misionero con varios sacerdotes, laicos,
seminaristas, para apoyar el trabajo misionero en las parroquias.

PASTORAL LITURGICA
e Constituir la comision litargica
e Brindar formacion y actualizacion litargica.

e Formar y capacitar a un sacerdote en la diécesis para que anime y
colabore en la preparacion y asesoria en las parroquias.



e Buscar la manera de que las culturas indigenas y afro conozcan e
involucren la parte litargica.

e Continuar capacitando a Laicos para que aumente la participacion en
las parroquias.

e (Financiar la carta a los Cristianos)
e Estimulo a los grupos Musicales.

e Que la participacion sea de todos no de una sola persona.

PASTORAL SOCIAL

Fortalecer la pastoral fronteriza

Dentro del Comité parroquial de Pastoral Social “COPPAS”, crear el
comité de Pastoral Fronteriza en las parroquias de Frontera.

Conformacion de los Comités de COPPAS capacitandolos.
Buscar formacion de financiacion para formar Lideres.

El perfil de las personas que trabajen en esta pastoral tenga espiritu de
servicio y vocacion y tenga claridad en el servicio de pastoral social de la
Iglesia.

Centros de formacion permanente de la doctrina social de la Iglesia.

PASTORAL BIBLICA

Buscar personas para que dicten los cursos, una persona movil que se
desplace a todas partes.

Reunir a todos los agentes de pastoral para recibir la capacitacion y que
cada parroquia organice un comité para la parte biblica.

Organizar tres encuentros en cada vicaria para la formacion biblica.
Formacion paulina con énfasis en lo social.

No se trata de organizar cursos biblicos, sino de animar la formacion
biblica de todas las pastorales.

Que se organice un comité por vicaria que anime esta formacién biblica.

PASTORAL AFRO

Cambiar coordinadora de Pastoral Afro y designar una persona que
tenga mayor disponibilidad de tiempo para la pastoral.



e Apertura de los parrocos y corresponsabilidad con el comité que dirige
esta pastoral para apoyar la identidad cultural y la vivencia de la fe.

PASTORAL CATEQUETICA

e Que se brinde una catequesis especial para familias desplazadas por la
violencia. NOTA. Por las secuelas e impactos en su salud mental e
integral, y porque no estan en capacidad de pagar los costos de los
sacramentos en general.

e Que se estabilice la comision.

e Elaboracién del material unificado para toda la Didcesis de una manera
rapida o eficiente.

e Que se entregue a todas las parroquias el texto existente ya unificado
con los aportes de algunas vicarias, para luego evaluar y dar las
sugerencias respectivas.

e Buscar otros textos de trabajo catequético, familiar de otras diocesis y
adecuarlas de acuerdo al contenido.

PASTORAL JUVENIL

e Elaborar un plan atrayente y material

e Realizar los encuentros vicariales juveniles (2 al afio)

e Nombrar un delegado exclusivo para los jovenes.

e Que se unifique el movimiento pastoral diferente del I. C. B. F.
PASTORAL INFANTIL

e Un delegado para el movimiento infantil diocesano distintito al delegado
para OMP



